
 

          
 

 
L’ECOLE DES MINES DE NANTES 

recrute un Maître-Assistant en Sciences de Gestion, 
spécialité « Management des Systèmes d’Information » 

 
 
 
 
 
L’Ecole des Mines de Nantes, créée en 1991 au sein du Groupe des Ecoles des 

Mines (GEM), est une école formant des ingénieurs avec un profil « Spécialiste en 

ingénierie et gestion de projets technologiques ». Les missions des départements couvrent 

la formation, la recherche et le transfert de technologie. Le Département SSG (Sciences 

Sociales et de Gestion) compte 12 personnes dont 7 enseignants chercheurs permanents 

et il a vocation à se rattacher pour ses travaux de recherche au LEMNA (Laboratoire 

d’Economie et de Management Nantes Atlantique). Ce département interdisciplinaire 

(Sciences de Gestion, Sociologie et Info-communication) est le garant de la compétence 

socio-organisationnelle et gestionnaire des élèves-ingénieurs formés par l’EMN. Le 

département SSG recrute un maître-assistant en Sciences de Gestion pour renforcer 

l’équipe sur l’axe Technologies de l’Information et Transformation des organisations, une 

des priorités dans la stratégie de l’Ecole, dans le domaine des STIC. 

 

Statut administratif : Maître-Assistant des Ecoles des Mines, fonctionnaire du 

Ministère de l’Economie, de l’Industrie et de l’Emploi. 

 

MISSIONS 
 

Le candidat recruté sera intégré dans le Département Sciences Sociales et de 

Gestion de l’Ecole des Mines de Nantes. Il sera spécifiquement investi des missions 

suivantes : 

 



 

Recherche et valorisation 

Le département fonctionnant en interdisciplinarité, le candidat recruté devra 

s’insérer dans la dynamique collective de recherche. La recherche au sein du département 

étant orientée sur les problématiques d’entreprise en s’alimentant d’interventions sur le 

terrain, le candidat devra démontrer sa capacité à mener une activité contractuelle de type 

recherche-action avec les entreprises et les grands partenaires de la recherche (type 

ANR). 

Par ailleurs celui-ci devra développer une activité scientifique en lien étroit avec 

l’une des thématiques de recherche du département centrée sur les systèmes 

d’information et les transformations des organisations et s’inscrire dans l’axe OIP 

(Organisation, Information, Performance) du LEMNA (Laboratoire d’Economie et 

Management Nantes Atlantique – Université de Nantes) auquel le département SSG est 

rattaché.  

Le domaine de recherche du candidat devra relever du champ du Management des 

SI.  

Il devra enfin s’inscrire dans une logique de publications AERES (publications dans 

des revues scientifiques à comité de lecture, à l’international et dans les colloques 

scientifiques des principales associations savantes du domaine de recherche).  
 

Enseignement 

Le candidat recruté participera aux activités pédagogiques (cours, TP et 

encadrements de projets d’élèves) de nos programmes de Master dans le champ du 

management des SI mais également dans les formations d’ingénieur (cursus initial et par 

apprentissage). Il devra attester d’une capacité avérée à enseigner en anglais. L’Ecole des 

Mines de Nantes attache une attention toute particulière à la qualité et aux méthodes 

pédagogiques visant à conférer à ses étudiants les compétences utiles à leur avenir 

professionnel. Plus globalement, le titulaire devra participer au développement du projet 

pédagogique de l’école et notamment sur la double ouverture vers l’entreprise et 

l’international. 
 

Responsabilité au sein du département 

Le candidat recruté devra prendre la responsabilité d’un programme pédagogique 

comme le pilotage des enseignements de gestion de la filière apprentissage de l’EMN. 

PROFIL 



 

Le candidat devra être ressortissant d’un Etat membre de la Communauté 

européenne ou d'un autre Etat partie à l'accord sur l'Espace économique européen. 

Il devra justifier soit d’un doctorat section 06, soit d'une qualification obtenue dans un 

Etat membre de la Communauté européenne ou de l'Espace économique européen, et 

reconnue comme étant de niveau au moins équivalent à celui des diplômes nationaux 

requis. 

Il devra justifier de fortes compétences dans la spécialité ouverte et avoir démontré : 

• une reconnaissance de ses activités de recherche dans la communauté 

(publications dans des revues, colloques, …), 

• une expérience dans l’enseignement théorique et pratique de cours de sciences 

de gestion notamment de gestion des systèmes d’information. Une 

connaissance et une pratique de pédagogies par l’action (apprentissage par 

projet, coaching de groupes d’élèves, apprentissage pratique …), 

• une expérience dans la conception et le pilotage de programmes pédagogiques, 

• la participation à des programmes de recherche et/ou des contrats d’études, 

• une maitrise des méthodologies et des outils d’analyse qualitative, 

• une capacité à enseigner et communiquer couramment en anglais, 

• une excellente capacité à s’intégrer au sein d’une équipe et le sens des relations 

humaines, 

• une ouverture vers des formes de travail interdisciplinaires. 

Le candidat a le goût et les aptitudes nécessaires pour le travail en équipe. Une 

connaissance du mode de fonctionnement d’une école d’ingénieur similaire à l’école des 

Mines de Nantes sera particulièrement appréciée. 

 

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES 

Pour tout renseignement, contacter : 

- Jean-Michel Siwak, Directeur Adjoint de l'Ecole des Mines de Nantes 

(tél : 02 51 85 81 20, jean-michel.siwak@mines-nantes.fr) 

- ou Bénédicte Geffroy, Responsable du département SSG 

(tél : 02 51 85 85 45, benedicte.geffroy@mines-nantes.fr) 

 

Pour retirer un dossier d’inscription, veuillez en faire la demande auprès du Service des 
Ressources Humaines : 
 



 

- Carole Ménétrot – carole.menetrot@mines-nantes.fr - tél. 02 51 85 83 62 
ou 
- Evelyne Siwak - evelyne.siwak@mines-nantes.fr – tél. 02 51 85 83 55 
 

 
Ecole des Mines de Nantes – 4 rue Alfred Kastler 

BP 20722 - 44307 Nantes CEDEX 3 
 

Site Web de l’Ecole des Mines de Nantes : http://www.mines-nantes.fr/ 
 
 
 
 
Date limite de retrait du dossier : 07 septembre 2010 
Clôture des inscriptions : 14 septembre 2010 
 

 


