
en Entreprise>Stages & Missions 

Actions de sensibilisation

Gestion de Projets

Stages de longue durée

Calendrier des Stages et Missions en entreprise

Session découverte d’entreprises

Stage opérateur

Mission courte

Stage à l’international

Projet en contexte international

Projet de #n d’études

L’Ecole des Mines de Nantes se singularise par la diversité de son programme 

pédagogique. Elle consacre sur l’ensemble du cursus ingénieur près de 10 

mois à la formation à l’entreprise.

La collaboration avec le monde de l’entreprise se traduit par de nombreux 

projets d’une durée variable de 12 jours à 6 mois.
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Direction des Relations 
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Pôle Formation à l’Entreprise

La Chantrerie

4, rue Alfred Kastler

B.P. 20722
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02 51 85 81 11



Calendrier des

Stages & Missions en entreprise

Actions de sensibilisation 

       session de découverte d’entreprises,

       simulation d’entreprises.

Gestion de projets pour résoudre des problématiques industrielles

        mission courte

Stages de longue durée 

  1 mois en production (opérateur),

  3 ou 4 mois  à l’international hors pays francophones limitrophes

  (ou en France pour les étudiants étrangers), 

  6 mois en projet de "n d’études.



Intitulé
Projet de �n d’études

Niveau d’études
3ème année (Bac +5)

Format
individuel

Durée
6 mois

Périodicité 
De février à juillet

Légende Schéma

Projet de �n 

d’études
Immergé en entreprise, l’étudiant de dernière année des 

formations d’ingénieur et de master répond à une 

problématique concrète de l’entreprise,  représentative des 

activités con�ées à un ingénieur.

Par son ouverture, le projet de �n d’études doit permettre à 

l’étudiant d’avoir une vision globale de la problématique à 

traiter et participer à la construction de son projet 

professionnel.

L’étudiant gère, dans le cadre de son projet, des activités de 

nature scienti�que et technologique, mais aussi des aspects 

plus transversaux (économiques, organisationnels, sociétaux, 

etc.).

Objectifs pour l’entreprise

- Obtenir des résultats concrets face à une problématique réelle ;

- Intégrer un élève ingénieur et l'accompagner dans la mise en  

 application de ses connaissances et savoir-faire.

Contact Masters
Stéphanie Audrain

stephanie.audrain@mines-nantes.fr

02 51 85 86 11

Contact Ingénieurs
Estelle Voisin

estelle.voisin@mines-nantes.fr

02 51 85 81 51

Objectifs pour l’étudiant

- Faire la preuve de ses compétences en situation réelle en 

 validant ses acquis et savoir-faire ;

- S'intégrer dans le milieu professionnel et construire son projet  

 professionnel.

Objectifs pour l’école

- Evaluer en situation réelle la capacité de l’étudiant à acquérir et  

 à mobiliser des connaissances et savoir faire ;

- Accompagner l'étudiant au travers du tuteur Ecole, pour   

 garantir le bon déroulement du stage, notamment sur le plan  

 pédagogique.


