
 
 
 
 
Communiqué de presse Agenda                              Nantes, le 17 novembre 2009 
 
 

L’Ecole des Mines de Nantes tisse des liens 
entre les élèves, les anciens et les entreprises … 

 
…lors de la seconde édition de la « Journée Trajectoires » 

 
 
L’Ecole des Mines de Nantes organise, pour la deuxième année, la « Journée Trajectoires » le vendredi 20 
novembre 2009, de 8h à 17h30. Temps fort dans le cursus des étudiants, cette journée associe orientation 
professionnelle et projection dans le monde de l’entreprise. Des rencontres avec les professionnels, un 
forum des métiers et un pôle contacts sont proposés tout le long de cette journée, centrée autour des 
anciens élèves de l’école.  
   
   
La « Journée Trajectoires » : pour un avenir tout tracé ! 
 
Très attachée à l’orientation de ses élèves et à leur ouverture au monde professionnel, l’Ecole des Mines de Nantes 
organise chaque année une « Journée Trajectoires » afin d’offrir à chaque élève ingénieur un espace de rencontres et 
d’échanges privilégiés avec les entreprises – représentées par les anciens élèves de l’école en poste – les ingénieurs, les 
Campus Managers et les DRH de divers groupes. 
 
Moment d’échanges privilégiés, la « Journée Trajectoires » est une bonne opportunité pour les élèves de découvrir tout 
un éventail de métiers, d’envisager le marché de l’emploi et ses perspectives, d’échanger avec des professionnels sur les 
opportunités existantes dans leur entreprise. Cette journée offre aussi la possibilité aux élèves de découvrir la diversité 
des parcours de formations complémentaires proposées par l’école en France ou à l’étranger et de valoriser 
l’interculturalité au travers notamment des stages à l’étranger. 
 
Programme de la journée : 
 
Matinée :  
- Conférence - débat sur les différentes formations à l’étranger, les stages réalisés et le marché de l’emploi ;  
- Forum des métiers par pôle d’excellence de l’école (Nucléaire, Energie et Environnement / Informatique, Systèmes 
d’information et de production) ;  
- Conférence – débat sur l’interculturel et l’activité professionnelle. 
 
Après-midi :  
- Rencontres Anciens (chaque option de l’école organise une table ronde à laquelle des entreprises sont invitées à y 

participer afin de témoigner du parcours d’un ancien élève et/ou d’un ingénieur au sein de leur entreprise et de leur 
secteur d’activité) 

- Pôle Contacts Entreprises (une cartographie des entreprises, représentées sous forme de petits îlots, sera remis aux 
élèves à leur arrivée. Ainsi, les élèves pourront rencontrer directement et personnellement les professionnels afin de 
connaître leur politique RH, les opportunités de stages ou embauches qu’ils proposent).  

  
 
L’Ecole des Mines de Nantes se fait fort de développer, maintenir et enrichir les liens entre les entreprises et les élèves 
afin de leur offrir leurs premières opportunités d’offres d’emploi. 
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