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Diplomés de I'Ecole des Mines de Nantes :
un taux de placement en hausse !

Les résultats de I'enquéte “premier emploi” de la Conférence des Grandes Ecoles portant sur les
135 diplomés de la derniere promotion de I'Ecole des Mines de Nantes (2007) font apparaitre un
taux de placement en progression de 5% par rapport a 2006. Il atteint cette année 95 %.

Un taux de réponse a 93 7%

Les diplomés ont été tres nombreux a répondre a I'enquéte. Le taux de réponse atteint les 93 % de la
promotion des 135 diplomés de 2007. “Ce fort taux de réponse nous permet d'avoir bien plus que de
simples tendances” souligne Emmanuelle Michel, responsable du Pdle Entreprises et Métiers (PEM) qui
se charge de compiler et transmettre les données tous les ans a la Conférence des Grandes Ecoles.

Un taux de placement en progression de cing points

Le taux de placement des diplomés dans les 4 mois qui suivent leur sortie de |'Ecole est en nette
progression : 95 % contre 90 % I'an passé.

Dans cette promo 2007, quatre diplomés font un VIE (Volontariats a I'International en Entreprise) et
deux se sont lancés dans une démarche de création d'entreprise.

60 % décrochent leur emploi au cours de leur scolarité, c'est-a-dire la plupart du temps dans la foulée
de leur projet de fin d'études, 26 % moins de 2 mois apreés leur sortie de I'Ecole et 8 % d'entre eux,
entre 2 et 4 mois aprés avoir quitté I'Ecole.

Plus de 80 % des éléves de I'Ecole des Mines de Nantes sont en activité en moins de 2 mois aprés
la sortie.

18% des éleves font le choix de poursuivre leurs études. Ils optent par exemple pour des masteres a
HEC, a 'ESSEC, a 'ESCP...

Les grands secteurs d'activité les plus actifs au niveau national recrutent
les jeunes diplomés de |'Ecole des Mines de Nantes

Les entreprises de services en technologies de l'information et de la communication (STIC) recrutent
24 7% des éleves, I'énergie : 21 %, notamment avec le nucléaire (Areva, CEA, GRT gaz, Elyo..) et le
secteur des études et du conseil représente 14 % des recrutements (des études sont conduites de plus
en plus pour le secteur industriel dans des domaines variés tels que |'énergie, la logistique,
l'automatique...).



12,5 % des jeunes diplémés en poste a |'étranger

Si 12,5 % des jeunes diplomés sont en poste a I'étranger, 45 % de la promotion déclare travailler dans
un contexte international, en majeure partie en langue anglaise, tout particulierement avec I'Europe
mais aussi avec |'Asie et les USA.

Les salaires progressent de 9% en moins d'un an

Le salaire moyen brut toutes primes comprises (la Conférence des Grandes Ecoles les prenant
désormais en compte) de la promotion sortante est de 33 500 euros.

Il convient de noter que les diplomés de I'Ecole connaissent une belle progression de leur salaire et ce,
assez rapidement : en moins de 18 mois,

Le salaire moyen des dipldmés de la promotion sortie en 2006 a progressé de 9 % pour atteindre 34
350 euros (hors primes) et 36 600 euros toutes primes comprises.
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